Bettina Schuler
Mastercoach und Lehrtrainerin
(DVNLP), systemische Beraterin
Coaching von Menschen in
Verdnderungsprozessen;
Schwerpunkt berufliche
Verdnderungsprozesse,
Burnoutprdvention, Fiihrung zur
Selbstfiihrung.

Dieter Eschibeck
Moderator, Trainer, Berater und
Coach, iiber 25 Jahre Erfahrung in
unterschiedlichsten Branchen
Trained facilitator of LEGO®
SERIOUS PLAY® method and
materials, zertifiziert als Agile
Leader (CAL1) und SCRUM Master
(CSM) durch ScrumAlliance
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DIETER ESCHLBECK

Jetzt anfragen!

Neuer Zugang zu altem Wissen durch LSP

Menschen, die wichtige Veranderungen durchlaufen, erleben
seit Menschengedenken immer wieder sehr ahnliche
Situationen. Dies zeigt sich an alten Erzihlungen wie
beispielsweise Odysseus ebenso wie an aktuellen Game of
Thrones-Geschichten. Inspiriert sind dieser Weg und die
darin enthaltenen Muster durch die Entwicklung vom Kind
zum Erwachsenen, die Adoleszenz.
Jeder hat also eigene Helden-(oder Wachstums-)
Erfahrungen.

Wir nutzen LegoSeriousPlay® (LSP), um dieses Wissen
(wieder besser) zugianglich zu machen. Durch das Arbeiten
mit anfassbaren Metaphern werden Gehirn-Areale
aktiviert, die zu neuen, oft liberraschenden Einsichten und
Erkenntnissen

beitragen und so die realen
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Typische Einsatz-Szenarien
Vorhaben mit hohem Change-Anteil:

Die Optimierung von Arbeitsprozessen. Die Einfiihrung von Agilitait im Unternehmen. Die Fusion
zweier Organisationseinheiten. Die Erhohung der Kundenzentriertheit. Die Veranderung der
Management-Kultur. Um nur einige Beispiele zu nennen. Wir unterstiitzen mit "Uralte HeldInnen-
Muster nutzen" die Konkretisierung, die Planung und/oder die Optimierung von Change-Vorhaben.

Team-Coaching:

Mit veranderten Rahmenbedingungen umgehen. Team-Spielregeln vereinbaren. Veranderung von
Team-Strukturen. Team-Konflikte bearbeiten. Wir begleiten mit "Uralte HeldInnen-Muster nutzen"
Teams auf dem Weg zu mehr Zufriedenheit und Leistung.

Seminar-Angebot:

Wir gestalten mit "Uralte Heldlnnen-Muster nutzen" ein 2tégiges inhouse-Seminar. Es unterstutzt
alle, die Veranderungen gestalten oder in Veranderungen involviert sind.

Einzel-Coaching:

"Uralte Heldlnnen-Muster nutzen" bietet eine bewahrte Struktur, um sich in einer moderierten
Einzel-Session neue Impulse fiir groBe Herausforderungen zu holen.

Jetzt Angebot anfordern!

Ja, ich mochte gerne nahere Informationen zu "Uralte
Heldlnnen-Muster nutzen". Bitte kontaktieren Sie mich!

>>>Mail an MoveYourProject
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